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ADAY HAVUZ SISTEMi KULLANIM KILAVUZU

ISKUR sistemine kaytli isverenler Kuruma ilan vermek suretiyle talep ettikleri niteliklere sahip
is giicline ulasabilmektedir. Ancak isverenler ilan agmaksizin talep ettikleri niteliklere sahip
adaylarin Kurum kayitlarimizda olup olmadigimi gérememektedir. Aday Havuz Sistemi ile
ISKUR e-sube iizerinden isverenlerin ilan agmadan ihtiya¢ duyduklar is giiciine daha kolay
ulagabilmesi saglanmaktadir.

Ayrica Kurumumuza ilan verilmesi durumunda, ilana ¢ok sayida basvurunun olmasi ve bu
basvuru sayisinin beraberinde getirecegi is yiikii nedeniyle ISKUR iizerinden ilan agmaktan
imtina eden kurumsal sirketler olabilmektedir. Aday Havuz Sistemi Calismasi ile sirketlerin
ilan agmaksizin is arayanlarin beceri ve niteliklerini degerlendirebilecekleri bir sistem kurulmus
olmaktadir.

ISKUR e-sube haricinde sdz konusu sisteme Kurum ana sayfasindan “Aday Havuz Sistemi”
icin olusturulan sayfadan (https://adayhavuz.iskur.gov.tr/) ulasilabilmektedir. Aday havuz
sistemine ait sayfadan Kurumumuza kayitli olmayan igverenler de faydalanabilmektedir. Bu
sayfadan Kurumumuza kayitl olmayan isverenler aradiklar1 meslekte kac kisi oldugu ve is
arayanlarin 6zge¢mislerinde yer alan nitelik ve becerilere ait bilgilere ulasabilmektedir.
Ozgegmislerini inceledikleri ve aradiklari nitelik ve becerilere uygun oldugunu diisiindiigii
adaylara ulasabilmek icin igverenlerin sisteme (Portal) giris yapmasi gerekmektedir.

Aday Havuz Sistemi ile daha fazla kurumsal firmanin Kurumumuz araciligi ile talep ettikleri
vasiflardaki ig giliciine ulasmasi hedeflenmistir. Ayrica daha nitelikli is arayanlarin
Kurumumuza kayit olmasi ve uygun eslesmenin saglanabilmesi i¢in 6zge¢mis doluluk
oranlarinin da artmasi beklenmektedir.

Yapilan ¢alisma neticesinde Aday Havuz Sistemine giris yapan isverenler; gérintiilenecek
sayfada kendilerinin belirleyecegi meslek, 6grenim durumu, sertifika, dil bilgisi, yas, ikamet
il gibi birgok filtre ile (Kisisel Verilerin Korunmasi mevzuati g¢ergevesinde) sectikleri
niteliklerde kag is arayanin Kuruma kayith oldugunu 6grenebilecek ve bu kisiler arasindan
sectikleri adaylar ile kendi aday havuzlarini olusturabilmektedir. Isveren olusturdugu havuzda
yer alanlarin nitelik ve becerilerine iligkin bilgilerini gorebilirken kisisel bilgilerini
goremeyecektir.

Aday Havuz Sisteminden alinan rapor ve listelerde 1§ arayanlarin kisisel bilgileri
paylasilmayacak olup, igverenin aday ile gériismeye karar vermesi durumunda sistem tizerinden
otomatik bir sekilde SMS gonderilerek aradaki iletisimin kurulmasi saglanmaktadir.


https://adayhavuz.iskur.gov.tr/
https://adayhavuz.iskur.gov.tr/

Aday Havuz Sistemi Ekranlar

Aday Havuz Sisteminde isverenler ihtiyag duyduklar1 mesleklerde Kurumumuza kayitli olan
kisilerin 6zge¢mislerini inceleyebilmektedir.

Aday Havuz Sisteminin kullanilabilmesi i¢in isyerinin dogrulanmis olmas1 ve Kurumumuza
kayitli 6zel istihdam biirosu statiisiinde olmamasi gerekmektedir. Aday Havuz Sisteminin
kullanilabilmesi i¢in isverenlerin E-sube iizerinden giris yapmalar1 veya igveren adina
danigmanin islem yapabilmesi i¢in isverenin yerine gegmesi gerekmektedir.

Kullanim kilavuzunda islemleri igveren adina danismanin yaptigr diisiiniilerek Aday Havuz
Sistemine ait ekranlar anlatilmistir. Isverenlerde ayni ekranlari gérecek olup sadece is
arayanlarin kisisel bilgilerini géremeyeceklerdir.

isveren Kullamaisi
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« Isveren Bilgilerini Giincelleyebilirsiniz

« Aylik Isgiici Cizelgeniz
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« Isbasi Egitim Programi (IEP) Basvurusu Y&l

« Uretim Sirecine Katihm Programi (USKAP) Basvurusu &l
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+ Isveren Yeni Kayit

« Calisanlanniza ait IBANM Bilgilerini Girmek veya Glncellemek igin Tiklayinz.
» Staj Portal W=
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Aday havuz sistemine giris yapildiginda agilan ilk ekran “Aday Arama Sayfasi” dir. Aday
arama sayfasinda meslek, minimum yas, en az 6grenim seviyesi, ikamet il alanlarinin
doldurulmasi zorunludur. Agilan ekran iizerinden talep edilen niteliklerde is giiclinii segerek
filtreleme yapilabilmektedir.



Aday Arama Sayfasi

m Aday Havuzlanm Onceki Aramalanm W
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Uyruk Farketmez

Detayh arama

1. Yildiz ile isaretli zorunlu alanlar doldurulduktan sonra isin niteligine gore yukaridaki
ekran goriintiisiinde yer alan kriterler dogrultusunda daha detayli bir sekilde is arayanlar
filtrelenebilmektedir.

a. Ekranda yer alan Aranan Kisi sayis1 alanindan, talep edilen nitelikte listelenecek
kisi sayis1 belirlenmektedir. Listelenecek kisi sayis1 5, 10, 20, 50 ve 100 olarak
secilebilmektedir. Bir igverenin aylik 1000 kisi sorgulama kotasi bulunmaktadir.
Danigmanin yapmis oldugu sorgulama da bu kotadan diigmektedir. Toplam
sorgulanan kisi sayisi ekranin sag iist kdsesinde yer almaktadir.

b. Meslek lisesi mezunu kutucugu isaretlendiginde en az ve en ¢ok Ggrenim
seviyesi ortadgretim (lise ve dengi) olarak giincellenmekte ve sadece meslek
lisesi mezunu olan is arayanlar listelenmektedir.

c. Meslek yiiksekokul mezunu kutucugu isaretlendiginde en az ve en ¢ok
Ogrenim seviyesi On lisans olarak gilincellenmekte ve meslek yiiksekokul
mezunu olan is arayanlar listelenmektedir.

d. Sadece engelli, igsizlik 6denegi alan veya mesleki yeterlilik belgesi olan is
arayanlar  filtrelenmek istendiginde ilgili kutucuklarin isaretlenmesi
gerekmektedir.

e. Ikamet il butonu ile tiim Tiirkiye’de arama yapilabilecegi gibi istenilen iller
filtrelenerek is arayanlar listelenebilmektedir.



f. Istenilen kriterlerde Kurumumuza kayith toplam kag¢ kisi oldugu bilgisinin
goriintiilenebilmesi i¢in “Secilen Kriterlerde toplam Kisi sayis1 verisinin
gelmesini de istiyorum.” kutucugunun isaretlenmesi gerekmektedir. Ancak bu
durumda veri daha uzun siirede gelmektedir.

g. lIsverenler ayrmtili filtreleme yapmak istediklerinde sayfanin sonunda yer alan
Detayll Arama sekmesine tiklayarak asagida yer alan ekran iizerinden ilave
ozellikler secerek filtreleme yapabilmektedir.

Detayh arama

Yabanci dil x| ¥ Sertifika ad
Siiriici belgesi x | v pasaport [
Askerlik durum x| * Typ faydalanicist ()

igsiz kalinan siire x | *

h. Issiz kaliman siire butonunda 6 aydan uzun siiredir issiz olan kisiler igin
potansiyel tesvik faydalanicis1 olabilecegi bilgisi yer almaktadir. Ancak
issizlik siiresi 6 aydan uzun olan kisiler listelendiginde dikkat edilmesi gereken
husus; isverenin karsisina ¢ikan kisilerin tesviklerden faydalanabilmesi igin
biitlin kriterlerin saglanip saglanamadigi kontrolii yapilamadigindan listelenen
kisilerin hepsinin tesvikten faydalanamayabilecek olmasidir.

i. Sertifika adi alan1 anahtar kelime ile arama yapilmasina imkan saglamaktadir.
Ornegin sertifika ad1 alanina “bilgisayar” yazildiginda is arayanin 6zge¢misinin
ek ozellikler boliimiinde “bilgisayar” kelimesini igeren bir ibare var ise bu kisi
listelenebilecektir.

j. Isverenin yaptigi islemler hakkinda bilgi sahibi olunabilmesi igin igveren
danigmanlarma bilgilendirme maili gitmektedir. Aday arama sayfasinda
igverenlerin ihtiya¢ duyduklar is giicli i¢in yaptigi her sorgulama isleminde
isveren danismanma “(ISKUR NO) iSKUR Nolu isvereniniz Aday Havuz
Sistemi kapsaminda (tarih) tarihinde (meslek) meslegi icin arama
yapmustir. Bilgilerinize.” seklinde mail iletilmektedir.



2. Aday arama sayfasinda zorunlu alan olan meslek, yas, 6grenim ve il bilgisi girildikten
sonra “ara” butonuna basarak arama yapilmaktadir.

W—
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a. Arama sonucunda listelenen kisiler sayfanin sonunda asagida yer alan ekran
goriintiisiindeki  gibi listelenmektedir. Burada igveren “Detay” yazisina
tiklayarak kisilerin 6zgec¢mislerini inceleyebilmektedir. Bu asamada kisilerin
dzgecmislerinde yer alan kisisel veriler isverene gosterilmemektedir. I¢ kullanici
igverenin yerine gegerek islem yaptiginda is arayana iliskin bilgiler
goriinmektedir.

Ad Cinsiyet Yabanci
Soyad il
i5 [] Detay  BURCU  Onlisans Kadin  Muaf Bankacilik ve Sigortacilik Meslek Eleman, Biiro Memuru (Genel), ADANA
Potansiyel GNALAM Sekreter, Cagn Merkezi Misteri Temsilcisi,
tesvik
faydalamcisi
[] Detay  HURIYE  Onlisans  Kadin  Muaf Beden Iscisi (Genel), Biiro Memuru (Genel), Ziraat Teknikeri, INGILIZCE  ADANA
GOCER
i6 [] Detay  0zAN Lisans  Erkek  Yaph (Er/ Bilgi Islem Destek Eleman, Bilgisayar Sistem Kurulum Bakim Onanm ve  Elektronik Belge Yonetim INGILIZCE  ADANA
AKSU Erbas) Aniza Giderme Elemani, Biiro Memuru (Genel), Elektrikci (Genel), Kadit  Sistemi Kullanic E3itim

Pecete Katlama Makinasi Operatord, Musteri Temsilcisi, Musteri Iliskileri  Sertifikasi

Yéneticisi (CRM), Seyahat Acentesi Elemani , Cadni Merkezi Miisteri

Temsilcisi,
[J| Detay  LEVLA Onlisans | Kadin  Muaf Servis Elemani (Garson), Asci, Asci Yardimeisi, Biiro Memuru (Genel),  Ascilik,Servis Elemani,Yiyecsk | INGILIZCE  ADANA
iger Firnalar, Pastacilar Ve Sekerleme Imalat Isgileri, Pastac Ciradi, ve Igecek Servisi Sertifakasi
LALA Diger Firnalar, Pastacilar Ve Sekerleme Imalat Iscileri, Past igecek S Sertifak

Satis Elemani / Danismani, Stajyer (Ogrenci),

i6 [] Detay  CANSU  Onlisans  Kadn  Muaf Biiro Memuru (Genel), Gézlikcii-Optik, Turizm Ve Otelcilik Elemani, On  Giivenlik Gérevlisi Kimlik INGILIZCE  ADANA
Potansiyel AKEL Muhasebeci, Gzel Gilvenlik Gérevlisi (Silahlr), Belgesi (silahli),Gavenlik
tesvik Gorevlisi Kimlik Belgesi
faydalanicis: (silahsiz)

b. Isveren danismani listelenen adaylar1 inceler ve isverenin talep ettigi nitelikler
dogrultusunda uygun goriilen adaylar segilir “Havuza Ekle” butonuna basilarak
havuza ekleme islemi tamamlanir. Listede yer alan biitiin kisiler aday havuza
atilmak istenildiginde 6zge¢mis kutucuguna tiklanmasi yeterli olmaktadir.



6 Detay ISRAFIL Onlisans  Erkek  Yapti (Er/  CNC Freze Tezgahi Operatdri, CNC Torna Tezgahi Operatérii, Makine Resim ADANA

Potansivel DEVELT Erbas) Konstriiksiyon Teknikeri, Oto Kuafér Elemani, Oto Yikama Eleman, Pazarlamaci , Temizlik
tesvik Gorevlisi,

faydalanicisi

Detay SEZER KOCA  Onlisans  Erkek  Yapti (Er/  CNC Torna Tezgahi Operatérii, Dijer Teknisyen Ve Teknikerler, Makine Teknikeri, Makine ADANA
Potansiyel Erbag) Teknisyeni, Temizlik Gorevlisi,
tesvik
faydalanicisi
it Detay LATIF Onlisans  Erkek Muaf CNC Torna Tezgahi Operatérii, Elektrik Teknikeri, Elektrik Teknisyeni, Elektrikci (Genel), Autocad  INGILIZCE  ADANA
CINGIRLAR Grafiker, Makine Bakim ve Onanmeisi, Mekatronik Teknikeri, Sentetik Elyaf imal Iscisi,

Teknik Ressam, Ternaci (Torna Tezgahi Operatérd),

i 0| Detay AYDIN Gnlisans  Erkek  Yaphi (Er/  Bilgisayar Operatdrd (Cizim Programlan), CNE Torna Tezgahi Operatdrii, Diger ADANA
Potansiyel DURAK Erbas) Bilgisayar Makinesi Operatorleri, Makine Teknikeri, NC/CNC Tezgah Operatari,
tesvik

faydalanicisi

it [ Detay ABBAS Onlisans  Erkek  Yapti (Er/  Bilgisayarl Makine Imalati Teknisyeni, CNC Torna Tezgahi Operatérii, Makine Teknikeri,  Autocad ADANA
BAYRAM Erbas)

c. Talep edilen nitelikteki is giicii “ara” butonuna basilarak listelendikten sonra
uygun goriilen kisiler isaretlendikten sonra “Havuza Ekle” butonu ile aday
havuza eklenmektedir.

Ara Havuza Ekle Aday Havuzlanm ©Onceki Aramalanm
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d. Havuza ekleme isleminin hatasiz bir sekilde tamamlanmasinin ardindan asagida
yer alan uyar1 ekrani ¢ikmaktadir.

Sectiginiz adaylar havuza basariyla eklenmistir.

Tamam




Havuza eklenen adaylarin goriintiilenebilmesi i¢in “Aday Havuzlarim” sayfasina gidilmesi
gerekmektedir.

Aday Havuzlarim Sayfas1

Aday Havuzlarim sekmesine tiklandiginda karsimiza asagidaki ekran ¢ikmaktadir.

Aday Arama Sayfasi Onceki Aramalanm

Aday havuzlanndan istediginiz kayd turuncu ok ile sectikten sonra ilan olusturma sayfasina yénlendirileceksiniz.

CNC Torna Tezgahi Operatora HAYIR 5.07.2024 11:28:40 Goster ( 3 )

1. Aday havuzlarim sayfasinda igsveren danigmani tarafindan filtrelenen kisiler meslek
kiritlimli olarak havuza eklenmektedir. Aranan mesleklerde ilan olusturulana kadar ayni
meslek grubunda yapilan aramalar hali hazirda aday havuzda yer alan grubun igerisine
ilave edilmektedir. Bir baska ifade ile aday havuzda bulunan meslek grubunda ilan
olusturuldu ise ayn1 meslek grubunda aday havuza ekleme yapildiginda yeni bir havuz
olarak eklenmektedir.

Aday Arama Sayfasi Onceki Aramalanm

Aday havuzlanndan istediginiz kayd turuncu ok ile sectikten sonra ilan olusturma sayfasina yénlendirileceksiniz.

.__] Otemotiv Kaportacisi HAYIR 8.07.2024 16:39:10 Gosler (20)

B Biro Memuru (Genel) HAYIR 8.07.2024 15:19:55 Goster (5)
d Maliye Meslek Eleman: HAYIR 8.07.2024 16:31:18 Goster ( 9 )

a. Aday havuzlarim sayfasinda hangi meslek grubunun havuzda oldugu, havuzda
kag kisinin bulundugu ve ilan olusturulup olusturulmadig bilgisi yer almaktadir.

b. Aday havuza eklenen kisiler tekrar incelenmek istenildiginde “Gdoster” butonuna
basilmasi gerekmektedir. “Goster” butonuna tiklanildiginda karsimiza asagidaki
ekran gorlintiisii ¢ikmaktadir.

Secilenleri Sil Sedilenler disindakileri sil Aday Havuzlarim Aday Arama Sayfas Onceki Aramalanm

I T S
] MUHAMMET ARIF ERCAN Detay
O DEVLET KUTLULAR Detay
O KADIR KaAPUCU Detay
[ NURULLAH KALKAN Detay
O DILEK YAZICI Detay
(] FERIT ERDEM Detay
(] 1BRAHIM HALIL SONMEZGUL Detay
(] TAHSIN ARSLAN Detay
O MEHMET KESKIN Detay
] YUSUF ER Detay
O FERIT ONLOD Detay
O HUSEYIN UTANGAN Detay
O SERHAT TURKMEN Detay
(] AHMET EGILMEZ Detay
O KURSAT AKDEMIR Detay
[ EROL KURT Detay
(] SEREF AKDAS Detay
(] IBRAHIM TUNC Detay
] MUHAMMED TURHAN Detay
(m] HUSEYIN TEKIN Detay




C. Havuza eklenen adaylar detay boliimiinden tekrar incelenebilir ve havuzdan
cikartilabilir. Bunun igin segilenleri “sil” ve “secilenler disindakileri sil”
butonlarinin kullanilmasi gerekmektedir.

2. Aday havuzlarim sayfasindan ilan acilmak istenildiginde iletisime gegcilecek ig arayanlar
belirlendikten sonra meslegin yaninda bulunan turuncu oka tiklanarak ilan sayfasina
gecilmektedir.

3. Ilan acilmak istenilmezse havuzda yer alan kisilere mesaj atma asamasina
gecilmektedir.

Aday havuzlarim sayfasinda turuncu oka tiklandiginda asagidaki sayfa ¢ikmaktadir.

ilan yayinlansin/yayinlanmasin sectifiniz is arayanlara Aday Havuz Sistemi kapsaminda bilgilendirme mesaj gidecektir.

Ilanin yaymmlanmasimi L
ve adaylara mesaj
génderilmesini
istiyorum.

Ilamn L
yayimlanmamasini ve
adaylara mesaj
génderilmesini
istiyorum.

4. Yukarida yer alan sayfada her iki buton se¢ildiginde de ise alim siirecleri ile ilgilenen
personelin iletisim bilgilerinin girilmesinin i arayanlara hizli bir sekilde ulagsmay1
saglayacagi yoniinde bir agiklama ekrani ¢ikmaktadir.

ilan siirecinde ise ahm islemleri ile ilgilenecek
personelin irtibat numarasinin girilmesi is arayana

ulasma hususunda kolaylk saglayacaktir.

Tamam

5. Havuza eklenen aday sayisi igveren i¢in yeterli degil ise “ ilanin yaymlanmasim ve
adaylara mesaj gonderilmesini istiyorum” butonu segilir. Segilen kisilere sistem
tarafindan otomatik mesaj iletilir. “Ilamin yaymlanmasim ve adaylara mesaj
gonderilmesini istiyorum” butonu aktif oldugunda asagidaki sayfa agilmaktadir.



Covoro [ o]

Ulke geneli mi?

Minimum yas
Maksimum yas

En az édrenim seviyesi
En gok dgrenim seviyesi
Cinsiyet

Agik is sayisi

irtibata gegilecek kigi
adi soyadi

Irtibata gegilecek kisi
telefon no

Irtibata gecilecek kisi
tinvani

irtibata gecilecek kisi e-
posta

Yukanda yazil olan
bilgilerin dogrulugunu
onayliyorum.

Ilanin yayinlanmasini
ve adaylara mesaj
gbnderilmesini
istiyorum.

Ilanin
yayinlanmamasini ve
adaylara mesaj
gdnderilmesini
istiyorum.

Okur Yazar Olmayan

b.

“Irtibata gegilecek kisi ad1 soyad1” ve “Irtibata gegilecek kisi telefon no” bilgileri
otomatik olarak gelmektedir. Isveren yetkilisi olarak son eklenen kisi bilgisi
gelmektedir. ilan siireci ile baska bir personel ilgilenecek ise irtibat kisisi
degistirilebilmektedir.

Aday arama sayfasinda girilen kriterlerden farkli kriterler girilerek ilan
acilabilmektedir. Ilan olusturma kurallar1 bu sayfada da gecerli oldugundan
minimum yas, en az 6grenim seviyesi, acik is sayisi, irtibat kisi bilgilerinin
girilmesi zorunludur. Ilan olusturulmasi igin gerekli bilgiler girildikten sonra
“onayla” butonuna tiklanildiginda ilan olusturulmaktadir. Olusturulan ilan
onaylanmak {izere ilan onay sayfasina diigmektedir.

Ilamimiz onay bekliyor statiisiinde
olusturulmustur. Ilammmz, badgh bulundudunuz
hizmet merkezi tarafindan onaylandiktan sonra
yvaymlanacaktir.ilammmz ile ilgili islem yapmak

isterseniz ilan islemleri linkini kullanabilirsiniz.

Tamam

C.

Isverenin girmis oldugu bilgiler ile isin tanimi ve nitelik beceriler bdliimii
doldurularak ilan otomatik olarak olusturulmaktadir. Onayda bekleyen ilanlar
icin isverenin damismanma “(ISKUR NO) iSKUR Nolu isvereniniz, Aday
Havuz Sistemi kapsaminda (tarih) tarihinde (meslek) meslegi icin
yaymlanacak bir ilan olusturmustur. ilam kontrol ederek “isin tanimi” ile

10




“nitelik ve beceriler” kisimlarimi detaylandirmak icin isverenle iletisime
gecip onaylama islemlerini yapimiz.” maili sistem tarafindan otomatik olarak
iletilecek olup isverenin yaptig1 islem hakkinda bilgi verilecektir.

d. Tlanin 6zellikle isin tanimi ve nitelik beceriler béliimii incelenmeli ve eklenmesi
gerektigi diisliniilen bilgiler var ise igveren ile iletisime gecilip ilan diizeltilerek
onaylanmalidir. ilan onaylandiktan sonra aday havuzda yer alan kisilere “Sn.
(SOYAD), Aday Havuz Sistemi kapsaminda (MESLEK) meslegi icin
gorusmeye davet edildiniz. isveren iletisim no: 555 444 55 66” mesaj1
gidecektir. Bu sekilde is arayanlar kendileri ile iletisime gegmek isteyen igveren
hakkinda bilgi sahibi olacaktir.

6. Isarayanlar daha detayl bilgi almak icin is ve meslek danismanlariyla iletisime ge¢gmek
isteyebilir. Bu nedenle aday havuz sistemi kapsaminda mesaj giden is arayanlarin
danismanlarma “(TC Kimlik No) Nolu damsanmmiza Aday Havuz Sistemi
kapsaminda (il) ilinde bulunan (ISKUR No) ISKUR nolu isverenin aradig
(meslek) mesleginde davet mesaji gitmistir. Bilginize.” maili iletilerek danigmanlar
bilgilendirilmis olacaklardir.

7. 1lan onaylandiktan sonra aday havuzda bulunan kisilere mesaj gidene kadar aday
islemleri sayfasinda kisiler secilenler sekmesinde yer almaktadir. Aday havuzda
bulunan kisilere mesaj gittikten sonra segilen kisiler davet edilenlere diismektedir.

8. llan onaylandiktan sonra kisi bilgileri isveren tarafindan goriiniir hale gelmektedir.
Davet edilenlerde bulunan kisilerin goriisme tarihi mesajin gittigi tarih olarak sistem
tarafindan otomatik verilmektedir. Bununla birlikte Aday Havuz Sistemi disinda ilana
basvuranlarin siireci normal ilan siireci olarak devam etmektedir.

Pozisyon (Meslek) Statii Acikis YayinTarihi Son Basvuru Kayit Tarihi Kapanma Tarihi

E] 00008199754  TURKCELL ILETISIM HIZMETLER] ANONIM SIRKETI  Biro Iscisi Aldif 10 9.07.2024  7.08.204  5.07.2024

Onaylanan ilana iliskin goriisme sonuglar girilir ve talep karsilandiginda ilan kapatilir.

Tlan Numarasi: Q0008199753
Bagvuranlar

Segilenler Filtrele

Ilana Uygun Kigiler

Segmeyi
Onaylamamis Olanlar

Bu sayfada isverence segilip soz konusu secimi onaylayan adaylar yer alir. Secilen adaylara gariisme tarihi verilerek islem sonunda kaydedilir. Bu islemden sonra gériisme

tarihi verilen kisiler davet edilenler sayfasina atilir

Uygun

T.C. Kimlik No
Bulunmayanlar
Davet Edilenler Ad

Garagilenler Soyad

ISLEM SONU )
Segme Gegerlilik Durumu

Secme Tarihi Araligi B -

Gdriisme Tarihi Goriisme Saati Davet Sekli

Adi Soyadi
V ()

09.07.2024 [ v Cep Telfonu v Notlar @

09.07.2024 @ v CepTelefonu - Notlar &

>
O e @ D 09.07.2024 [ v CepTelefonu v Notlar @&

BOZKURT

o e 2 I‘J’ 09.07.2024 @ ¥ CepTelefonu h Notlar &

DEMIRTAS

O e & E‘ 09.07.2024 [§ v CepTelefonu v @ Notlar &
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9. Havuza eklenen aday sayisi isveren igin yeterli ise “ilanin yaymlanmamasim ve
adaylara mesaj gonderilmesini istiyorum” butonu se¢ilir. S6z konusu buton aktif
oldugunda asagidaki sayfa agilmaktadir.

[ onavia | emizte |

irtibata gegilecek kisi |
adi soyadi

flanin yayinlanmasini

ve adaylara mesaj

génderilmesini

istiyorum.

" wann @D

yaymlanmamasini ve
adaylara mesaj
génderilmesini

irtibata gecilecek kisi
telefon no

irtibata gecilecek kisi
dnvani

Irtibata gecilecek kisi e- * istiyorum.
posta

Yukanda yazil olan [
bilgilerin dogrulugunu
onayliyorum.

a. Busayfada “Irtibata gecilecek kisi adi soyad1” ve “Irtibata gecilecek kisi telefon no”
bilgileri otomatik olarak gelmektedir. isveren yetkilisi olarak son eklenen kisi bilgisi
gelmektedir. Ilan siireci ile baska bir personel ilgilenecek ise irtibat kisisi
degistirilebilmektedir. Isveren adma irtibata gegilecek kisi bilgileri girilerek
“onayla” butonuna basildiginda, ‘“Kapatilmasi Gerekiyor” statiisiinde ilan
olusturulmakta ve is arayanlara sms gonderilmektedir.

b. Isveren bu islemi yaptiginda, danismanina “(ISKUR NO) ISKUR Nolu
isvereniniz, Aday Havuz Sistemi kapsaminda (tarih) tarihinde (meslek) meslegi
icin “kapatilmasi gerekiyor statiisiin ”de bir ilan olusturmustur. Bu ilan arka
planda tutulacak ve yayinlanmayacaktir. Aday Havuz Sistemi kapsaminda ise
yerlestirme siirecinin tamamlanabilmesi icin secilen is arayanlara davet mesaji
gitmistir.” maili gidecektir.

Ilammimz kapah statiide olusturulmustur. Bu ilan
arka planda tutulacak ve yayinlanmayacaktir.
Aday Havuz Sistemi kapsamuinda ise yerlestirme
siirecinin tamamlanabilmesi icin secilen is
arayanlara davet mesaji gitmistir. Buradan
olusturulan ilanlarnn detaylarnna ulasabilirsiniz.

Tamam

[lan olusturma ve aday havuzda bulunan kisilere mesaj iletilme isleminin gergeklesmesi
durumunda yukaridaki ekran goriintiisii ¢cikacaktir.
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[ [t | e | s [

I5 Tlani tizerinde islem yapmak icin 8ncelikle turuncu ok ile is ilani seciimelidir. I5 ilani secildikten sonra iistte yer alan butonlar aktif hale gelir.

is flam Detayr: is ilan detayina ulasilir, is ilani dedisiklikleri yapilabilin. Degisiklik yapilmasi halinde islem sonunda kaydedilmelidin
Eleman Sec: uygun is ilanina secme islemi yapilin

Aday Islemleri: secilen ve basvuran adaylann yer aldigi aday listesine ulasilarak davet, gérisme islemleri yapilir

Kapat: is ilanini kapatma iglemini yapar.

iptal Et: agilan ig ilanini iptal etme iglemini yapar. Iptal et butonu aktif degilse is ilan detayi islem sonundan silinmelidir.

Sube ~
Tlan Numaras:
~
is Alani / Pozisyon
v
% Ede
Meslek ¥
Cikar
Kigisel Durum R
is flan Stati R
s Sayis1 Arahidi
Kayit Tarihi Araligi 8

Pozisyon (Meslek) Ack s Yayin Tarihi  Son Basvuru Kayit Tarihi Kapanma Tarihi

EJ 00008199749 TURKCELL ILETISIM HIZMETLERI ANONIM SIRKETI  CNC Torna Tezgahi Operatérii  Kapatimas: Gerekiyor 1 7.08.2024 9.07.2024

C. Aday havuzda yer alan kisilere “Sn. (SOYAD), Aday Havuz Sistemi kapsaminda
(MESLEK) meslegi icin gorusmeye davet edildiniz. isveren iletisim no: 555 444
55 66” mesaji gidecektir. Bu sekilde is arayanlar kendileri ile iletisime gegmek
isteyen igveren hakkinda bilgi sahibi olacaktir.

d. Is arayanlar daha detayl bilgi almak igin is ve meslek danismanlariyla iletisime
gegmek isteyebilir. Bu nedenle aday havuz sistemi kapsaminda mesaj giden is
arayanlarin danigmanlart “(TC Kimlik No) Nolu damisammza Aday Havuz
Sistemi kapsaminda (il) ilinde bulunan (ISKUR No) ISKUR nolu isverenin
aradigi (meslek) mesleginde davet mesaji gitmistir. Bilginize.” maili ile
bilgilendirilmis olacaklardir.

10. Mesaj giden adaylar “Aday islemleri” sayfasinda davet edilenler sekmesinde goriiniir.
flan acildig: igin kisi bilgileri isveren tarafindan goriiniir hale gelmektedir. Isverenin
mesaj giden ig arayanlar ile gorlisme durumlar takip edilerek asagidaki ekrandan
goriisme sonuglar girilir.
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flan Numaras: 00008199749

Bu sayfads davet edieniere davet ve gicigme sonucy girlerek igem sonundan kaydedhin. Davet, Qorugme senuclan Ginimedids durumds QU istems kapatilamad-lindan SonUTIann gleomes: gerekmektedr.

Bagvuranlar
Segitenier
Hana Uygun Kigiler

Segmayi
Onaylamamis Otantar

Adaytann salinda yer alan don (yuz fadesi) biiandirnds wygun bulmmayanier sayfasna atir, Tekrar bidandginds yeniden isteye sbme.

Uygun
Bulunmayaniar

T.C. Kiméik No

ad

ISLEM SONU

Goriigme Yarihi Goériisme Saati Baslama Tarihi

Henuz Cevap Vermed v 09.07.2024 § v v mivotlar

s HenGz Cevep Vermed v 095.07.2024 % v > S=hotlar
CINGIRLAR

. .5*)«"»‘: Ceveo Vermed: v 09.07.2024 § v - = hottar

Onceki Aramalarim Sayfasi

1. Aday arama sayfasinda yapilan her sorgulama, listelenen kisiler aday havuza eklensin
ya da eklenmesin, dnceki aramalarim sayfasinda yer almaktadir. Onceki aramalarim
sayfasindan hangi meslekte hangi kriterlerde kag kisilik sorgulama yapildigi, kag kisinin
havuza atildig: bilgisi bulunmaktadir.

Aday Arama Sayfasi Aday Havuzlanm

Ist Ahs Oncek|

Aday havuz énceki aramalarim

Onceki aramalannizdan istediginiz kayds turuncu ok ile sectikten sonra aday havuza ekleyebilirsiniz.

Aday havuza Ogrenim(Min) | Ogrenim({Max) | Meslek Cinsiyet | Min | Max
eklenmis kisiler Lisesi / Yas | Yas
Yiiksekokul

E] Erkek Gaster ( 5) Goster l 3) Ortadgretim Genel  ANKARA, ANTALYA,

Terzisi (Lise ve Dengi) ARTVIN,
BALIKESIR,

Biiro Ortadgretim 35 Genel | ADANA, ANKARA,
Memuru (Lise ve Dengi) BALIKESIR,
(Genel) BINGOL, MUGLA,

MUs,

Diger Ortasgretim 18 Genel  ADANA,

Weterinerler (Lise ve Dengi) AFYONKARAHISAR,
ANTALYA, BILECIK,
BOLU, BURSA,

2. Onceki aramalarim sayfasinda turuncu oka tiklanarak segilen kisiler aday havuza
eklenmektedir. Turuncu oka tikladiktan sonra asagida yer alan uyar1 ekrani gelmektedir.
Aday arama sayfasina doniilerek sayfanin altinda kisiler listelenmektedir.
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Aday havuzuna eklemek istediginiz kisileri
sayfanin altinda yer alan listeden secebilirsiniz.

Tamam

. Yapilan aramalardan hangisinde kag¢ kisinin aday havuza atildig: bilgisi “Aday havuza
eklenmis kisi sayis1” olarak yer almaktadir.

Aday arama sayfasinin asagisinda listelenen kisiler segilerek aday havuza
eklenebilmektedir. Eger ayn1 meslek grubunda bir havuz var ise var olan havuza kisiler
eklenmektedir. Ancak listelenen kisiler arasinda aday havuzda bulunan kisiler var ise
sistem o kisileri tekrar eklememektedir. Bu durumda 6rnegin; aday havuzda 10 kisi
bulunuyorsa ve onceki aramalarim sayfasinda ayn1 meslek grubundan 5 kisi daha
eklenmek istendiginde bir kisi miikerrer ise aday havuzda toplam 14 kisi gériinmektedir.
Eger belirlenen meslek grubunda bir havuz yok ise yeni bir havuz olusturulmaktadir.
Onceki aramalarim sayfasinda listelenen meslek grubunda yer alan kisilerin hepsi
havuza atild1 ise bu iglemi tekrar yapmak i¢in meslek grubunun basinda yer alan turuncu
oka tiklanildiginda asagida yer alan uyar1 ekrani1 gelmektedir.

Yapmis oldugunuz arama sonucunda listelenen

kisilerin hepsi aday havuza eklenmistir. Bu islem
tekrar yapilamaz.

Tamam
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